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Coördinerend voorzitter
Regionale Toetsingscommissies Euthanasie



Wordt u het nieuwe gezicht en boegbeeld van de Regionale 
Toetsingscommissies Euthanasie (24-30 uur)? 

Wij zoeken een besluitvaardige, onafhankelijke jurist die de 
eenheid in het toetsingsbeleid bevordert en de commissies met 
gezag vertegenwoordigt in het politiek-maatschappelijke debat.

Regionale Toetsingscommissies Euthanasie

Nederland kent vijf onafhankelijke Regionale Toetsingscommissies 
Euthanasie (RTE). De RTE hebben een wettelijke basis. De RTE 
toetsen of een arts die euthanasie heeft uitgevoerd, zich heeft 
gehouden aan zorgvuldigheidseisen die zijn beschreven in de Wet 
toetsing levensbeëindiging op verzoek en hulp bij zelfdoding (WTL, 
ook wel: euthanasiewet).

Elke commissie bestaat uit een arts, een ethicus en een jurist 
(voorzitter). Een commissie wordt ondersteund door een secretaris 
(een jurist). Elke regio heeft minimaal drie juristen (voorzitters), 
drie artsen en drie ethici. Op dit moment bestaan de RTE in totaal 
uit 53 commissieleden. 

In 2024 hebben de RTE 9.958 euthanasie-meldingen getoetst. De 
RTE brengen daarover binnen wettelijke afdoeningstermijnen een 
oordeel uit. Om aan deze termijnen te voldoen is een werkwijze 
ontwikkeld waarbij onderscheid wordt gemaakt tussen vragen 
oproepende en niet vragen oproepende meldingen. De complexere, 
vragen oproepende meldingen worden in commissievergaderingen 
besproken. De niet vraag oproepende meldingen, die het overgrote 
deel van de meldingen vertegenwoordigen, worden door de 
toetsende leden behandeld zonder dat zij daarvoor fysiek bij elkaar 
behoeven te komen.

Het oordeel houdt ofwel in dat de arts voldaan heeft aan de 
wettelijke eisen, ofwel dat dat niet het geval is. Er is geen bezwaar 
of beroep mogelijk tegen het oordeel.

Als het oordeel inhoudt dat zorgvuldig is gehandeld, eindigt de 
toetsingsprocedure met de melding daarvan aan de arts in kwestie. 
Dat is ook het geval als het oordeel ‘niet gehandeld 
overeenkomstig de zorgvuldigheidseisen’ wordt geveld, echter deze 
oordelen worden ter kennis van het College van procureurs- 
generaal en de Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd (IGJ) gebracht. 
De beoordeling van de strafbaarheid en/of de tuchtrechtelijke 
verwijtbaarheid van de arts is aan deze instanties, die een 
eigenstandige afweging maken.

De RTE zijn bestuursorganen, die onafhankelijk oordelen. De RTE 
worden ambtelijk ondersteund door de directie ESTT (Eenheid 
secretariaten tuchtcolleges voor de gezondheidszorg en 
toetsingscommissies euthanasie) van het ministerie van VWS. 

Regionale 
Toetsingscommissies 
Euthanasie

❖ Bestuursorganen

❖ Onafhankelijk oordelen

❖ Wettelijke basis

❖ Toets op 
zorgvuldigheidseisen

❖ Ambtelijk ondersteund door 
de directie ESTT (Eenheid 
secretariaten tuchtcolleges 
voor de gezondheidszorg en 
toetsingscommissies 
euthanasie) van het 
ministerie van VWS

❖ Op dit moment 53 
commissieleden
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Coördinerend voorzitter

Algemeen
● De coördinerend voorzitter is het gezicht van de regionale 

toetsingscommissies euthanasie. 
● De coördinerend voorzitter opereert binnen de kaders van de 

Wet toetsing levensbeëindiging op verzoek en hulp bij 
zelfdoding.

● De coördinerend voorzitter initieert overleg tussen de 
voorzitters, zit dit voor en vertegenwoordigt de regionale 
toetsingscommissies euthanasie naar buiten. Ook draagt de 
coördinerend voorzitter in overleg met de andere voorzitters 
zorg voor richtlijnen met betrekking tot de (beoordeling door 
de commissies van de) uitvoering van euthanasie en 
voorlichtingsactiviteiten. De coördinerend voorzitter bevordert 
bovendien overleg en afstemming tussen de regionale 
toetsingscommissies en de leden van die commissies.

Plaats in de organisatie
● Voert als coördinerend voorzitter regio-overstijgende 

werkzaamheden uit namens de vijf regionale toetsings- 
commissies euthanasie. 

● Is tevens voorzitter van één van de regionale toetsings- 
commissies en neemt in die hoedanigheid deel aan het 
beoordelen van meldingen van euthanasie samen met de arts 
en de ethicus van deze commissie.

● De coördinerend voorzitter wordt ondersteund door de 
algemeen secretaris. De coördinerend voorzitter werkt samen 
in en met het Dagelijks Bestuur (DB).

● De RTE worden ondersteund door de (in Utrecht gevestigde) 
directie Eenheid Secretariaten Tuchtcolleges en 
Toetsingscommissies (ESTT) van het Ministerie van VWS.

Resultaatgebieden

Vertegenwoordigen
● Fungeren als boegbeeld van de toetsingscommissies.
● Initiëren en voorzitten van overleg tussen de voorzitters van 

de toetsingscommissies.
● Zorgdragen voor het opstellen van richtlijnen met betrekking 

tot de (beoordeling door de commissies van de) uitvoering van 
euthanasie en voorlichtingsactiviteiten. Het geven van 
voorlichting, zoals interviews en verzorgen van lezingen 
namens de toetsingscommissies. Het gaat hierbij om het 
geven van een toelichting in algemene termen op oordelen van 
de commissies en op de uitvoeringspraktijk van de toetsings- 
commissies in het algemeen.

● Vertegenwoordigen van de toetsingscommissies in de politieke, 
bestuurlijke en maatschappelijke omgeving. Hieronder valt in 
ieder geval het voeren van overleg met de ministers van VWS 
en J&V, de voorzitter van het College van procureurs-generaal 
en de inspecteur-generaal van de IGJ. Het overleg met het OM 
en de IGJ vloeit voort uit de wettelijke bepalingen. Daarnaast 
onderhoudt de coördinerend voorzitter onder meer de 
contacten met de federatie van medische beroeps- 
verenigingen, het SCEN programma van de KNMG, de KNMP, 
het Expertisecentrum Euthanasie en de Nederlandse 
Vereniging voor Psychiatrie.

● Vertegenwoordigen van de toetsingscommissies in de media.

Kwaliteitsbewaking en kennisontwikkeling
● Bevorderen van zo veel mogelijk eenheid en consistentie in de 

beoordeling van meldingen door de vijf regionale commissies. 
● Bevorderen van betrokkenheid en binding bij leden van 

toetsingscommissies en organiseren van landelijke 
gezamenlijke bijeenkomsten van leden met het oog op 
kennisontwikkeling en ‘het open gesprek’.

Coördinerend 
voorzitter

❖ Het gezicht van de 
regionale 
toetsingscommissies 
euthanasie

❖ Vertegenwoordigt de 
regionale 
toetsingscommissies 
euthanasie naar buiten

❖ Wordt ondersteund door de 
algemeen secretaris. De 
coördinerend voorzitter 
werkt samen in en met het 
Dagelijks Bestuur (DB).

❖ Ondersteund door de (in 
Utrecht gevestigde) directie 
Eenheid Secretariaten 
Tuchtcolleges en 
Toetsingscommissies 
(ESTT) van het Ministerie 
van VWS
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Taakomschrijving

De coördinerend voorzitter (CV) van de RTE zit het overleg van de 
voorzitters van de regionale commissies voor en bevordert zo veel 
mogelijk de eenheid en consistentie in de beoordeling van de 
meldingen door de commissies. Ook draagt de coördinerend 
voorzitter in overleg met de andere voorzitters zorg voor het 
opstellen van richtlijnen met betrekking tot de (beoordeling door 
de commissies van de) uitvoering van euthanasie en voorlichtings- 
activiteiten. De coördinerend voorzitter initieert en zorgt voor de 
ontwikkeling van het toetsingsbeleid op het terrein van euthanasie 
en de beschrijving daarvan in de EuthanasieCode. De coördinerend 
voorzitter is verantwoordelijk voor de uitvoeringstoets bij 
beleidswijzigingen of nieuw beleid.

Daarnaast is de coördinerend voorzitter het gezicht van de 
commissies naar buiten toe en vertegenwoordigt deze in de 
politieke, bestuurlijke en maatschappelijke omgeving. De 
coördinerend voorzitter wordt ondersteund door de Algemeen 
Secretaris (AS) en stuurt de AS inhoudelijk aan. De coördinerend 
voorzitter initieert ten behoeve van de betrokkenheid van de 
individuele leden bij het werk van de commissies de zogeheten 
landelijke heidagen, ten behoeve van alle leden van de 
commissies.
Om voeling te houden met het toetsingsproces is de coördinerend 
voorzitter ook voorzitter in één van de regionale toetsings- 
commissies. 

Taken
De coördinerend voorzitter: 
● Zit het voorzittersoverleg en het dagelijks bestuur voor;

- Controleren van de agenda en de vergaderstukken
- Controleren van de notulen

● Fungeert als centraal (ambtelijk) aanspreekpunt voor de 
voorzitters en secretarissen. Bereidt het overleg met de 
voorzitters voor en woont het overleg van de secretarissen bij;

● Adviseert (gevraagd en ongevraagd) de secretarissen met 
betrekking tot inhoudelijke en procedurele kwesties die zich 
voordoen in de afdoening van meldingen door de regionale 
commissies; 

● Coördineert de kwaliteitsbevordering van de jurisprudentie van 
de RTE, rekening houdend met politieke en maatschappelijke 
gevoeligheden:
- Is “agenda-lid” van de interne commissie (‘reflectiekamer’) die 
onder meer is belast met de actualisering van het toetsingsbeleid 
zoals dat uiteindelijk zijn weerslag vindt in de EuthanasieCode;
- en is voorzitter van de redactiecommissie die het jaarverslag 
RTE vaststelt;

● Overlegt met de (adjunct) directeur ESTT, over (beleidsmatige) 
ontwikkelingen met het oog op organisatie en middelen;

● Voert samen met de AS en/of plaatsvervangend CV en/of andere 
voorzitters (regelmatige) externe overleggen in de bestuurlijke 
omgeving en met doelgroepen en deskundigen. Bereidt deze 
overleggen ambtelijk voor;

● Is eindverantwoordelijke voor de beantwoording van 
informatievragen, bijvoorbeeld in het kader van Kamervragen of 
van de pers; 

● Vertegenwoordigt de RTE in werkgroepen en platforms op het 
werkgebied van de toetsingscommissies; 

● Volgt (internationale) beleidsontwikkelingen, wet- en 
regelgeving, medische richtlijnen en zorgt (in afstemming met 
voorzitters/leden en in samenspraak met de secretarissen) voor 
informatie daaromtrent naar de leden en secretarissen;

● Is voorzitter van de selectiecommissie bij de werving van nieuwe 
commissieleden. 

Taakbeschrijving

❖ Zit het voorzittersoverleg en 
het dagelijks bestuur voor

❖ Vertegenwoordigt de RTE in 
werkgroepen en platforms

❖ Eindverantwoordelijke voor 
de beantwoording van 
informatievragen

❖ Overlegt met de (adjunct) 
directeur ESTT, over 
(beleidsmatige) 
ontwikkelingen met het oog 
op organisatie en middelen

❖ (Regelmatige) externe 
overleggen in de 
bestuurlijke omgeving en 
met doelgroepen en 
deskundigen

❖ Coördineert de kwaliteits- 
bevordering van de 
jurisprudentie van de RTE, 
rekening houdend met 
politieke en 
maatschappelijke 
gevoeligheden
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Contacten

● Met de voorzitters en andere commissieleden, de AS, de 
secretarissen en procesondersteuners van de RTE over de 
dossiers om te adviseren en om op de hoogte te blijven van de 
relevante ontwikkelingen binnen de RTE en daar zo nodig op te 
acteren;

● Met ministers VWS en J&V, met DGV + PSG VWS en eenheden/ 
directies binnen de departementen van VWS en J&V en binnen 
de keten met OM en IGJ over specifieke (gevoelige) 
onderwerpen om gemeenschappelijke zaken af te stemmen, 
eventueel de opstelling naar buiten te bepalen en om de 
belangen van de RTE te behartigen; 

● Met stakeholders (bijv. KNMG; SCEN-artsen; Expertisecentrum 
Euthanasie; NVvP);

● Met politieke, bestuurlijke, ambtelijke en andere publieke en 
maatschappelijk belanghebbenden (bijv. leden Eerste en Tweede 
Kamer, media en pers, buitenlandse delegaties etc.) om de 
werkwijze en oordelen van de toetsingscommissies over het 
voetlicht te brengen en toe te lichten;

● Met onderzoekers en wetenschappers van diverse (medische) 
universiteiten uit binnen- en buitenland. 

 Aard contacten
● Met het DB, voorzitters en andere leden van de toetsings- 

commissies in het kader van coördinerende werkzaamheden;
● Met de algemeen secretaris over de voorbereiding van - of 

voortgang in landelijke coördinerende werkzaamheden voor de 
toetsingscommissies of de secretariaten. De algemeen secretaris 
vervult in nauw overleg met de coördinerend voorzitter een 
coördinerende, initiërende en uitvoerende rol in de regio- 
overschrijdende taken en werkzaamheden; 

● Met de directeur/adjunct directeur van de Directie Eenheid 
Secretariaten Tuchtcolleges en Toetsingscommissies (ESTT) 
over aangelegenheden op het gebied van organisatie en 
bedrijfsvoering van de secretariaten van de RTE en 
toetsingscommissies, waarvoor deze verantwoordelijk is. 
De (adj.) directeur is hiërarchisch leidinggevende van alle 
secretarissen en administratief medewerkers van de 
secretariaten van de RTE, die de RTE’s ondersteunen;

● Met de Minister van VWS en de Minister van J&V over voor de 
toetsingscommissies relevante ontwikkelingen;

● Met vertegenwoordigers van de Ministeries van VWS en J&V, 
en met andere instanties, zoals OM, IGJ, KNMG en 
Expertisecentrum Euthanasie, alles met behoud van de 
onafhankelijke positie van de toetsingscommissies;

● Met de (landelijke) pers en overige media om de 
(uitvoerings)praktijk van de toetsing van meldingen door de 
commissies toe te lichten.

Doel contacten
● Uitvoering van de toetsing van euthanasiemeldingen door de 

commissies op overtuigende wijze overdragen. Het creëren 
van begrip voor de positie, rol en (on)mogelijkheden van de 
toetsingscommissies;

● Zorgen voor een optimale uitvoeringspraktijk van de 
toetsingscommissies en secretariaten en bevorderen dat de 
bedrijfsvoering hier goed op aansluit;

● Zicht krijgen op ontwikkelingen die mogelijk van belang 
kunnen zijn voor de uitvoeringspraktijk van de toetsing door 
de commissies. Het informeren van leden van de 
toetsingscommissies en medewerkers van de secretariaten 
over deze ontwikkelingen. 

Contacten

❖ Ministeries VWS en J&V

❖ Directie ESTT

❖ Stakeholders; KNMG, 
SCEN-artsen, 
Expertisecentrum 
Euthanasie, NVvP

 
❖ Politieke, bestuurlijke, 

ambtelijke en andere 
publieke en 
maatschappelijk 
belanghebbenden (bijv. 
leden Eerste en Tweede 
Kamer, media en pers, 
buitenlandse delegaties 
etc.)

❖ Onderzoekers en 
wetenschappers
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Essentiële kenmerken en competenties 
(gedrag, vaardigheid en kennis)

Essentiële kenmerken
● Externe beeldvorming. Het onderwerp euthanasie in het 

algemeen en de toetsing van meldingen van euthanasie door de 
commissies staan regelmatig in het centrum van de publieke 
belangstelling. Daarbij is er ook steeds sprake van aandacht 
vanuit de media en politiek. De coördinerend voorzitter gaat 
hiermee prudent om.

● Politieke antenne. Goed zicht op (ontwikkelingen) in het 
politieke en maatschappelijke debat en met een goed gevoel 
voor ‘plaats’ en ‘moment’ deelnemen in het debat om de 
toetsingspraktijk en de rol van de toetsingscommissies effectief 
toe te lichten. 

● Onpartijdigheid. In de samenleving bestaat een voortdurende 
behoefte aan onpartijdig en onafhankelijk gezag waarbij hoge 
eisen worden gesteld aan integriteit, deskundigheid en 
voortvarendheid. Dit vraagt om een stevig bewustzijn van de 
positie van de toetsingscommissies in de samenleving, inzicht in 
de rol van de coördinerend voorzitter en het vermogen om 
grenzen te bewaken en anderen daarop aan te spreken.

● Erkend deskundige/autoriteit. Een constante verwerving van 
kennis, signalen van landelijke maatschappelijke en politieke 
ontwikkelingen en vertaling daarvan, samen met de voorzitters, 
de andere leden van de toetsingscommissies, de algemeen 
secretaris en de andere medewerkers van de secretariaten, 
naar de uitvoeringspraktijk van toetsingscommissies.

● Het doorzien van de essentie van een kwestie, oplossingen 
verkennen en daar draagvlak voor verwerven.

● Juridische argumentatie. Besluitvorming en representatie op 
basis van een gedegen inzicht in de voor de 
toetsingscommissies relevante juridische kaders.

● Productie versus kwaliteit. De balans bewaken tussen het willen 
realiseren van een korte doorlooptijd voor de totstandkoming 
van oordelen in euthanasiemeldingen en het borgen dat iedere 
euthanasiemelding met de vereiste zorgvuldigheid wordt 
behandeld. Het begrijpen van proces- en systeemverbeteringen 
van secretariaten en toetsingscommissies in dit kader en het 
bereiken van gezamenlijkheid in ontwikkeling.

● De rol van de coördinerend voorzitter ten aanzien van 
ontwikkeling/verbetering van de uitvoeringspraktijk vraagt om 
een attitude die gekenmerkt wordt door initiatief nemen, 
luisteren, stimuleren.

Competenties
● Omgevingsbewustzijn
● Politieke en bestuurlijke sensitiviteit
● Analytisch vermogen, oordeelsvorming en visie
● Samenbindend leiderschap
● Luisteren
● Regievoering en stellen van prioriteiten
● Samenwerken
● Mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid
● Leervermogen en reflectie
● Besluitvaardigheid
● Netwerken

Kenmerken en 
competenties

❖ Externe beeldvorming

❖ Politieke antenne

❖ Doorzien van de essentie 
van een kwestie, 
oplossingen verkennen en 
daar draagvlak voor 
verwerven

❖ Onpartijdigheid

❖ Erkend deskundige/ 
autoriteit

❖ Juridische argumentatie

❖ Productie versus kwaliteit

❖ Initiatief nemen, luisteren, 
stimuleren
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Essentiële vaardigheden
● Handelt integer.
● Coördineert en heeft overzicht. Voert regie in totstandkoming 

van gezamenlijke producten van de toetsingscommissies.
● Toont zich ontvankelijk voor relevante geluiden intern en in de 

maatschappelijke omgeving.
● Is stressbestendig. Kan goed omgaan met spanningen in de 

werksituatie en blijft effectief presteren onder tijdsdruk.
● Geeft en ontvangt feedback op een constructieve wijze. Spreekt 

anderen op respectvolle wijze aan op gedrag. Communiceert 
daarbij duidelijk en correct met gevoel voor de onderlinge 
verhoudingen. 

● Heeft ervaring met samenwerking met verschillende 
professionals.

● Verwerft draagvlak voor gezamenlijke verbeteringen.

Kennis en ervaring
● Voltooide universitaire studie Nederlands recht (Master).   
● Bij voorkeur ruime ervaring als voorzitter van of in een 

multidisciplinaire, bestuurlijke organisatie en/of een instantie 
belast met rechtspraak en/of uitvoerende en/of 
toezichthoudende wettelijke taken of daarmee vergelijkbare 
ervaring.

● Beschikt over aantoonbare kennis van de euthanasiepraktijk en 
de wet- en regelgeving op dit terrein of is in staat om dit 
voldoende snel op te bouwen. 

● Beschikt over een voor de toetsingscommissies relevant 
netwerk of is in staat om dit voldoende snel op te bouwen.

Positie, rol en omgeving

● Voert als voorzitter werkzaamheden uit binnen een Regionale 
Toetsingscommissie Euthanasie (RTE), die bestaat uit  
voorzitters, arts-leden en ethici-leden.

● Is in die hoedanigheid verantwoordelijk voor de procesgang, 
besluitvorming en formele afhandeling van de toetsing van (een 
deel van) de in de regio ontvangen euthanasiemeldingen. De 
commissie die een melding van euthanasie beoordeelt bestaat 
uit drie leden: een voorzitter (jurist), een arts-lid en een 
ethicus-lid. De commissie is autonoom in haar besluitvorming, 
maar houdt rekening met de gezamenlijke uitvoeringspraktijk 
van de toetsingscommissies zoals ondermeer vervat in de 
EuthanasieCode.

● De voorzitter wordt ondersteund door de secretarissen en 
procesondersteuners van de desbetreffende regio.

Kennis, ervaring en 
vaardigheden

❖ Handelt integer

❖ Coördineert, heeft overzicht 
en voert regie

❖ Ontvankelijk voor relevante 
geluiden

❖ Ervaring met samenwerking 
met verschillende 
professionals

❖ Kennis van de 
euthanasiepraktijk en relevant 
netwerk

❖ Voltooide universitaire studie 
Nederlands recht (Master)

❖ Ervaring als voorzitter van of 
in een multidisciplinaire, 
bestuurlijke organisatie en/of 
een instantie belast met 
rechtspraak en/of uitvoerende 
en/of toezichthoudende 
wettelijke taken of daarmee 
vergelijkbare ervaring
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Aanbod
De arbeidsduur bedraagt 24 – 30 uur per week. Er wordt een 
arbeidscontract afgesloten voor de duur van vier jaar met de 
mogelijkheid van herbenoeming voor nog eens vier jaar.

De vergoeding van de coördinerend voorzitter wordt vastgesteld in 
salarisschaal 17 van de collectieve arbeidsovereenkomst 
rijksambtenaren. 

De coördinerend voorzitter geniet overeenkomstig de collectieve 
arbeidsovereenkomst voor rijksambtenaren en de bij regeling van 
Onze Minister aangewezen regels die in aanvulling daarop gelden 
voor het personeel van het ministerie van Volksgezondheid, 
Welzijn en Sport:
1. wettelijke vakantie-uitkering;
2. vergoeding van reis- en verblijfkosten voor dienstreizen eerste 

klas;
3. reizen in het kader van woon-werkverkeer;
4. jubileumuitkering;
5. wettelijke vakantie-uren
6. eindejaarsuitkering;
7. representatiekostenvergoeding;
8. scholing ten behoeve van de vervulling van de functie.

Meer informatie
PublicSpirit kan meer informatie verschaffen over deze functie. 
Voor inhoudelijke vragen kunt u contact opnemen met drs. 
Brenda Kamps, managing consultant, en voor vragen over de 
sollicitatieprocedure met Audrey Valentijn, projectassistente. 
Beiden zijn bereikbaar via het algemene telefoonnummer 
033 - 445 90 50  of info@publicspirit.nl.

Solliciteren
Sollicitaties ontvangen wij graag uiterlijk 28 maart a.s. via onze 
website (www.publicspirit.nl). Vanuit de vacature op de website 
kunt u via ‘direct solliciteren’ uw cv en motivatiebrief indienen 
(graag met vermelding van vacaturenummer 8701).

Als wij uw sollicitatie hebben ontvangen, krijgt u een automatisch 
gegenereerde ontvangstbevestiging per e-mail. Mocht u geen 
ontvangstbevestiging hebben ontvangen, dan verzoeken wij u 
contact met ons op te nemen. 

Planning procedure:
● Sluiting reactietermijn: za. 28 maart
● Voorselectiegesprekken PublicSpirit: week 14-15
● Bespreking shortlist kandidaten: wo. 15 april
● Afstemming voorzitters RTE en ministeries: week 17-18
● 1e Selectieronde: do. 7 mei, 09.00 - 17.00 uur
● 2e Selectieronde: do. 21 mei, 09.00 - 13.00 uur
● Referenties en arbeidsvoorwaarden: week 22
● Benoeming: vóór 1 juni
● Start: 1 september 2026
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Planning procedure

❖ Sluiting reactietermijn:
za. 28 maart

❖ Voorselectie PublicSpirit: 
week 14-15

 
❖ Bespreking shortlist 

kandidaten: wo. 15 april

❖ 1e Selectieronde:
do. 7 mei, 09.00-17.00u

❖ 2e Selectieronde:
do. 21 mei, 09.00-13.00u

❖ Referenties en 
arbeidsvoorwaarden: 
week 22

❖ Benoeming: voor 1 juni

❖ Start: 1 september 2026

mailto:info@publicspirit.nl

