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Vacaturetekst plaatsvervangend Ethicus 

 

We zijn op zoek naar een plaatsvervangend ethicus 

 

Nederland kent de Regeling beoordelingscommissie late zwangerschapsafbreking en 

levensbeëindiging pasgeborenen (LZA/LP). Deze regeling geeft artsen de mogelijkheid om 

uitzichtloos en (te voorzien) ondraaglijk lijden bij een ongeborene of pasgeborene te kunnen 

beëindigen. De beoordelingscommissie LZA/LP toetst achteraf of de arts zich heeft gehouden aan 

de zorgvuldigheidseisen. Vanwege een komende herziening van de regeling zal ook 

levensbeëindiging van kinderen van 1 tot 12 jaar onder de regeling gaan vallen. Voor de 

beoordelingscommissie zijn wij op zoek naar een plaatsvervangend ethicus.    

 

De beoordelingscommissie 

De commissie bestaat naast de jurist uit een ethicus en vier artsen. Tevens heeft ieder lid een 

plaatsvervanger. De commissie wordt ondersteund door een secretaris (een jurist). De commissie 

komt zo’n 6 keer per jaar fysiek bijeen in Utrecht, afhankelijk van het aantal meldingen.   

Tijdens een vergadering worden meldingen besproken en krijgen artsen de gelegenheid hun 

melding mondeling toe te lichten. Mocht de commissie dit nodig achten dan kan een arts ook 

concreet verzocht worden toelichting te komen geven. De toetsingscommissie besluit bij 

meerderheid van stemmen of voldaan is aan de zorgvuldigheidseisen. Als het oordeel inhoudt dat 

zorgvuldig is gehandeld, eindigt de toetsingsprocedure met het sturen van het oordeel aan de arts 

in kwestie en het College van procureurs-generaal. In het geval het oordeel ‘niet gehandeld 

overeenkomstig de zorgvuldigheidseisen’ wordt geveld, wordt het oordeel aan de arts in kwestie 

gestuurd en wordt het oordeel inclusief de melding ter kennis van het College van procureurs-

generaal en de Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd (IGJ) gebracht.  

 

De beoordelingscommissie LZA/LP wordt ambtelijk ondersteund door medewerkers van de directie 

Eenheid secretariaten tuchtcolleges voor de gezondheidszorg en toetsingscommissies euthanasie 

van het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS).  

 

Profiel 

 

Als commissielid beschikt u over overtuigingskracht, maar bent tegelijkertijd bereid en in staat u te 

laten overtuigen. U bent goed in staat om constructief samen te werken in teamverband en zet 

zich in om gezamenlijk in goede harmonie tot een afgewogen beslissing te komen. U hebt 

voldoende tijd beschikbaar om deze rol goed in te vullen. 
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Lid deskundig op het gebied van ethische- of zingevingvraagstukken 

Functie-eisen 

U bent academisch gevormd en hebt bij voorkeur een voltooide opleiding Wijsbegeerte, Theologie, 

Gedragswetenschappen, Humanistiek, een (universitaire) masteropleiding Ethiek of Medische 

Wetenschappen in combinatie met ethische scholing. U bent deskundig op het terrein van ethische 

of zingevingvraagstukken. U hebt aantoonbare kennis van ethiek en ervaring in ethiekbeoefening 

in de gezondheidszorg. U bent in staat om, binnen de normatieve kaders van de regeling, vanuit 

dit perspectief het vraagstuk van LZA/LP op deskundige en genuanceerde wijze te beschouwen en 

concrete situaties in teamverband te beoordelen. Bekendheid met de praktijk van de 

gezondheidszorg en het recht strekt tot aanbeveling. U kunt goed samenwerken, bent empathisch 

en in staat om bij te dragen aan een duidelijke en zorgvuldige motivering van de complexe 

oordelen. 

 

Praktische informatie betreffende de procedure  

Benoeming op voordracht van de LZA/LP vindt plaats door de ministers van Justitie en Veiligheid 

(J&V) en Volksgezondheid Welzijn & Sport (VWS), voor een periode van vier jaar. Herbenoeming is 

éénmaal mogelijk. 

 

Honorering 

De functie van Lid van de LZA/LP wordt gehonoreerd op basis van het aantal bijgewoonde 

vergaderingen. De commissieleden ontvangen een vergoeding op basis van de Wet vergoedingen 

adviescolleges en commissies en de daarop gebaseerde regelgeving. 

 

Informatie 

Meer informatie over de LZA/LP kunt u vinden op: www.lzalp.nl. 

 

PublicSpirit kan u meer informatie verschaffen over de procedure.  

Voor inhoudelijke vragen kunt u contact opnemen met Brenda Kamps, senior consultant. Heeft u 

vragen over de sollicitatieprocedure, dan kunt u terecht bij Audrey Valentijn, projectassistente, 

beiden te bereiken via het algemene telefoonnummer van PublicSpirit: 033 - 4459050. 

U kunt uw vraag tevens per mail voorleggen: info@publicspirit.nl. 
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Procedure 

U kunt reageren t/m zondag 17 september a.s..  

 

Uw sollicitatie met motivatiebrief (met vermelding van vacaturenummer 8140 en cv kunt u 

indienen via www.publicspirit.n/vacatures/.  

Wij vragen u in uw brief en cv duidelijk aan te geven waaruit uw betrokkenheid met 

levensbeëindiging en uw ervaring op het gebied van medisch-ethische vraagstukken blijkt.  

 

Vanuit de vacature op de website kunt u solliciteren via ‘direct solliciteren’. Indien uw sollicitatie  

door ons is ontvangen, krijgt u een automatisch gegenereerde ontvangstbevestiging per e-mail. 

Mocht u geen bevestiging ontvangen, dan verzoeken wij u contact op te nemen met PublicSpirit, 

033 - 445 9050.  

U kunt uw sollicitatie ook mailen naar info@publicspirit.nl t.a.v. Brenda Kamps, senior consultant, 

onder vermelding van vacature Euthanasiecommissie (vacaturenummer 8140). 

 

Op dinsdag 26 september a.s. presenteert PublicSpirit de reacties aan de selectiecommissie van 

de LZA/LP. Vervolgens worden die kandidaten uitgenodigd voor een gesprek met de 

selectiecommissie van de LZA/LP.  

Deze gesprekken vinden plaats op donderdag 9 november a.s. 

 

Na de sollicitatiegesprekken selecteert de selectiecommissie van de LZA/LP de kandidaten die in 

aanmerking komen voor benoeming, waarna de LZA/LP een voordracht doet tot benoeming van 

deze kandidaten aan de ministers van J&V en VWS.  

Een screening door middel van het opvragen van een Verklaring Omtrent het Gedrag maakt deel 

uit van de procedure. 

Uw persoonsgegevens worden verwerkt conform de privacywet, de Algemene verordening 

gegevensbescherming (AVG).  
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